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SYLABUS MODULU

1. Analyza dat a rizeni informaci

Lektor: Ing. Petr Macat, Ph.D

Anotace modulu:

Analyza dat a fizeni informaci je v aktualni dobé digitalizace a automatizace
v organizacich véech velikosti velmi diileZitou disciplinou. Rada z nich si tuto potfebu
a dulezitost uvédomuje, protoze spravné vyuziti informaci je pro organizaci kliCovou

konkurenc¢ni vyhodou.

Cil modulu:
Cilem tohoto modulu je seznamit uchaze€e kurzu s jednotlivymi pfistupy a ,best
practices“ v oblasti fizeni informaci, analyzy dat a jejich dalSi vyuziti pfi rozhodovani

VvV organizaci.

Zakladem pro porozumeéni jakékoli discipliny je dosazeni shody v porozuméni obsahu
elementarnich pojmd. V oblasti fizeni informaci a analyzy dat se tedy na zacCatek
seznamime se zakladnimi kliCovymi pojmy v této doméné, prestoze se jedna o pojmy
velmi frekventované, jejich obsah, pfesny vyznam a rovnéz vztahy mezi nimi nejsou

Casto ziejmé ani mnoha expertim nebo manazerim samotné organizace.
Existuji dva extrémni pfipady Fizeni informaci v ramci organizace:

e Organizace fidi své informace jen intuitivné a to pomoci zkuSenosti pouze
nékolika jedincl, ktefi v mnoha pfipadech nejsou ani dostate¢né edukovani

v této discipliné.



¢ Organizace implementuje nebo pouziva jeden nebo vice robustnich systémd,
Vv jejichz ramci zpracovava fadu dat, ale vyuziti informaci pro spravné

rozhodovani je velice komplexni a slozité.

Oba pfipady maji jednu spole€nou vlastnost a tou je fakt, ze ani v jednom pfipadé
organizace nema spravné a vypovidajici informace v dostateCné kvalité pro

strategické rozhodovani.

V ramci tohoto kurzu se tedy seznamime s jednotlivymi pohledy a pfistupy, jak s daty

a informacemi spravné nakladat, a to s cilem jejich efektivniho pouziti.

Pfiblizime si informacni management ve vétSim detailu a seznamime se se vSemi
¢innostmi jako organizovani, vyhledavani, ziskavani, zajisténi a udrzovani informaci v
organizaci. Zaméfime se na fidici informace sméfujici jak dovnitf podniku, tak

informace smérfujici ven.

Nedilnou soucasti Fizeni informaci a praci s daty je také jejich nakupovani,
predstavime si jednotlivé moznosti, jakym zplsobem sluzby nakupovat a zda jsou tyto
zpusoby vhodné pro nami vybranou aktivitu. Seznamime se tak s jednotlivymi
formami, které se aktualné k nakupu IT sluzeb dnes pouzivaji a projdeme si jejich

vyhody a nevyhody pro konkrétni pouziti.

Ugastnici kurzu se seznami s disciplinou zvanou ,znalostni management®, dozvi se
praktické informace o znalostnim managementu z ruznych Uhld pohledu
(technologického, manazerského, organiza¢niho, implementaéniho aj.) a o procesu

zavadeéni znalostniho managementu do firmy ¢&i jiné organizace.
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