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Anotace modulu:

V dnesni dobé jsou manazefi pod silnym tlakem, jak vykonovym, tak i ¢asovym.
Sebefizeni svych aktivit védomé a cilené, je jedina mozna cesta, jak se vymanit z
trvalého stresu. Zaméfime se na inovacni mysleni, fekneme si zakladni prekazky
tvorivosti a jak jim predejit a dulezitou ¢asti tohoto modulu bude také trénink metod a

technik manazerské kreativity.

Cil modulu:

Cilem modulu je seznamit studenty s problematikou kreativniho a inovaéniho
managementu v dnesnim turbulentnim svété, naucit se tuto manazerskou kreativitu
rozvijet a posunout o stupen vySe. Kreativni mysSleni je zakladni kompetence
manazera, zvlasté v obdobi pramyslu 4.0, kdy vSechny c¢innosti, které Ize
algoritmizovat, pfevezmou roboti. V praxi nejvice uspé&ji manaZzefi, ktefi se nauci vidét

vice ,dal a za roh®.

Literatura:

1. ADAIR, John Eric. Efektivni inovace. Praha: Alfa, 2004. Management praxe.
ISBN 80-86851-04-4.



2. DIAMANDIS, Peter H. a Steven KOTLER. Hojnost: budoucnost je lepSi, nez si
myslite. Praha: Dokofan, 2013. ISBN 978-80-7363-526-8.

3. FRANKOVA, Emilie. Kreativita a inovace v organizaci. Praha: Grada, 2011.
Expert (Grada). ISBN 978-80-247-3317-3.

4. GLADWELL, Malcolm. Bod zlomu: o malych pfi¢inach s velkymi nasledky. 2.
vyd. v Ceském jazyce. Prelozil Martin WEISS. Praha: Dokoran, 2007. ISBN 978-
80-7363-165-9.

5. HAWKEN, Paul, Amory B. LOVINS a L. Hunter LOVINS. Prirodni kapitalismus:
jak se rodi dal$i prumyslova revoluce. Praha: Mlada fronta, 2003. MysSlenky
(Mlada fronta). ISBN 80-204-1078-3.

6. KOCH, Richard. Pravidlo 80/20: umeéni dosahnout co nejlepSich vysledku s co
nejmensim usilim. 3. aktualizované vydani. Prelozil Jana NOVOTNA. Praha:
Management Press, 2015. ISBN 978-80-7261-313-7.

7. KOSTURIAK, Jan a Jan CHAL. Inovace: vase konkurenéni vyhoda!l. Brno:
Computer Press, 2008. ISBN 978-80-251-1929-7.

8. KOTLER, Philip a John A. CASLIONE. Chaotika: rizeni a marketing firmy v ére
turbulenci. Brno: Computer Press, 2009. Business books (Computer Press).
ISBN 978-80-251-2599-1.

9. MARSHALL, Perry S. Pravidlo 80/20 v prodeji a marketingu: jak prodat co
nejvice s co nejmensim usilim. Prelozil Jana KALOVA. Praha: Management
Press, 2015. ISBN 978-80-7261-286-4.

10.MICHALKO M.: Cracking Creativity, The Secrets of Creative Genius, Ten
Speed Press — Crown Publishing Group, NY 2001.

11.MICHALKO M.: Thinkertoys, a handbook of creative — thinking techniques. Ten
Speed Press, Berkeley 2006.

12. STENGER, Christiane. Nenechte svij mozek zahalet: zacnéte jej vyuzivat na
maximum!. Pfelozil Renata BALKO. Praha: Grada, 2015. ISBN 978-80-247-
5480-2.

13.TRACY, Brian. Cile: jak dosahnout vSeho, co chcete. Praha: Synergie, c2014.
ISBN 978-80-7370-250-2.

14.VEBER, Jaromir. Management inovaci. Praha: Management Press, 2016.
ISBN 978-80-7261-423-3.

15.VOTRUBA, Ladislav. Rozvijeni tvorivosti techniki. Praha: Academia, 2000.
Ceska matice technicka (Academia). ISBN 80-200-0785-7.

16.ZAK, Petr. Kreativita a jeji rozvoj. 2. aktualizované a dopln&né vydani. V Brné:
Motiv Press, 2017. ISBN 978-80-87981-23-8.

Q European School of Business & Management SE,
Londynska 376/57, 120 00 Praha 2 | spoleinost zapsana v obchodnim rejstfiku vedeném S +420221620232 @ info@esbm.cz
1€: 29299306, DIC: CZ29299306 | Méstskym soudem v Praze, oddil H, vioZka 1534 0 +420603836740 Rk www.esbm.cz




