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Anotace modulu

Styly vedeni, motivace a hodnoceni podrizenych, zaklady leadershipu ¢i koucovani - to
vSechno jsou oblasti, o kterych se v souvislosti s manazerskou pozici bézné hovori. A pak
jsou ty, o kterych hovorime méné ci vibec, ¢asto si ani neuvédomujeme, jak moc nés
ovliviuji, ale které vyraznée ovliviuji nasi manazerskou praci, spokojenost a jistotu na pozici.
Pojdme se spolu na nékteré z nich podivat a zamyslet se, jak to mate pravé Vy. Vstupme do
trochu abstraktnéjsino svéta ocekavani, roli a hodnot i svéta vice praktického. Svéta zmeény a
jak o nf druhé presvedcit, i toho, kde se zamyslite nad tim, kdo je Vas ,obtizny” podrizeny a
jak na néj.

Cil modulu:
Zamyslet se nad vybranymi tématy souvisejicimi s manazerskou praci, kterda mohou v praxi

wyrazné ztézovat manazerovi jeho praci ¢i mu zpUlsobovat neprijemné situace a prindset
,Spatné” pocity.
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