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Sylabus modulu 

9. Koučink 
Lektor: PhDr. Jitka Patríková 

 

Anotace modulu 

Kořeny koučinku. Vymezení pojmu koučink. Výsledkově orientovaný přístup. Průběh 
koučovacího procesu. Koučovací nástroje a modely koučování. Požadavky na osobnost 
manažera – kouče. Principy a uplatnění koučinku v manažerské praxi. Koučink jako efektivní 
metoda rozvoje a vedení lidí – zkušenosti z praxe.  

Mezinárodní asociace koučů a specializace koučů. 

 

Cíl modulu: 

Seznámit se s manažerským koučováním jako významnou složkou efektivní práce s lidmi, 
zaměřenou na rozvoj potenciálu a zvyšování výkonu pracovních týmů a jednotlivců. Osvojit 
si základy koučovacího stylu vedení lidí a rozvinout schopnost aplikovat v praxi. 
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