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Anotace modulu

Manazerska pozice je velice obtiznou i prestizni pozici zaroven. Vyuziva dovednosti
planovani, rozhodovani, organizovani, vedeni tym({ a porad, kontroly, zpétnych vazeb,
komunikace a v neposledni fade i spolecenského chovani a etikety. Spravny manazer musi
kazdy den reSit mnoho a mnoho komunikacnich situaci, musi spravné rozhodovat a nést za
to pak i zodpovédnost. Studenti by se diky tomuto modulu méli v téchto oblastech prace
manazera |épe orientovat, a ziskat tak vétsf jistotu na své manazerské pozici.

Cil modulu:
= porozumeét a pochopit roli manazera
= poznat styly vedeni a jejich pouziti
= naudit se jak stanovit cile
= 0svojit si komunikaci a vystupovani a chovani manazera
= jak ziskat podfizené ke stanovenym cillim
= zvladnout konflikt, namitku
= umet pochvalit, dat zpétnou vazbu, pracovat s kritikou

= umet delegovani

ManaZerské praktiky



= zvladnout motivacni pohovory

= spravné strukturovat porady

= efektivné stanovovat priority

= pochopit Paretovo pravidlo v praxi

= zdarneé si planovat den
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